
 

 
… IMMER IN BEWEGUNG 

 

Die Gemeinde Barßel sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

Gemeindejugendpfleger (m/w/d) 
in unbefristeter Anstellung in Vollzeit mit 39 Wochenstunden.    

 

Zum Aufgabengebiet gehören: 

• eigenständige und eigenverantwortliche Leitung des Jugend- und Begegnungszentrums (JuBz) Barßel; 

• Weiterentwicklung und Konzeption der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in der Gemeinde Barßel; 

• Planung, Organisation und Durchführung von Projekten, Angeboten sowie Ferienaktionen für Kinder und Jugendliche;  

• Vernetzung und Beratung von örtlichen Vereinen und Initiativen, die in der Jugendarbeit aktiv sind sowie die Pflege und 

Weiterentwicklung nachhaltiger Kooperationsstrukturen, insbesondere mit den Schulen;  

• Öffentlichkeitsarbeit wie Bewerbung der Angebote der Jugendpflege.  

Wir erwarten: 

• abgeschlossenes Studium im Bereich Soziale Arbeit, Sozialpädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation;   

• Fähigkeit zu selbständigem, strukturiertem und verantwortungsbewusstem Arbeiten;  

• Kreativität und Innovationsfreude bei der Entwicklung von Angeboten; 

• hohe soziale Kompetenz und Empathie im Umgang mit Kindern und Jugendlichen; 

• Kontakt-, Kommunikations- und Belastungsfähigkeit; 

• EDV-Anwendungskenntnisse in den Office-Standardprogrammen;  

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten in den Abendstunden und an Wochenenden;  

• Erfahrungen im Bereich der ehren- oder hauptamtlichen Jugendarbeit sind wünschenswert.  

Wir bieten:  

• einen Vollzeitarbeitsplatz mit interessanten Aufgaben in unbefristeter Anstellung; 

• Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) bis Entgeltgruppe S 11b TVöD SuE sowie die 

weitere vollumfängliche Anwendung dieses Tarifvertrages u. a. mit 30 Urlaubstagen, Altersvorsorge, 

Jahressonderzahlung, leistungsorientierter Bezahlung (LOB) und Firmenfitness; 

• Qualifizierungsangebote und Weiterbildungsmöglichkeiten.   

Bewerbungen von anerkannt schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen bis zum 12.09.2026 an die  

Gemeinde Barßel, Postfach 11 62, 26671 Barßel  
oder über unser Online-Formular https://barssel.de/karriere/#bewerbung.  
 
Für weitere Auskünfte stehen wir Ihnen unter der Telefonnummer 04499 / 81-29 gerne zur Verfügung.  

 

 

https://barssel.de/karriere/#bewerbung

