
 

 

 

Die Gemeinde Barßel sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

einen Mitarbeiter (m/w/d) für den gemeindeeigenen Bauhof. 

Das Aufgabengebiet: 

 Zum Tätigkeitsbereich gehören alle beim kommunalen Bauhof anfallenden Tätigkeiten wie z. B. die Pflege von Grün- und 

Gehölzflächen, die Wartung und Instandsetzung von Spielgeräten oder auch Maßnahmen der Straßen- und 

Gebäudeunterhaltung. Darüber hinaus gehört insbesondere der Streu- und Räumdienst im Winter zum Arbeitsplatz.  

 

Wir erwarten: 

 Eine abgeschlossene, anerkannte handwerkliche Ausbildung (z. B. Maurer, Zimmerer, Tischler (m/w/d));  

 den Besitz des Führerscheins der Klassen BE (PKW mit Anhänger) und T (Traktoren); wünschenswert wären die 

Fahrerlaubnis der Klasse CE (LKW) sowie der geübte Umgang mit Landmaschinen; 

 ein gutes technisches Verständnis; 

 ein selbständiges, sorgfältiges und verantwortungsvolles Arbeiten, ein hohes Maß an Flexibilität und Teamfähigkeit sowie 

die Einsatzbereitschaft im Bedarfsfall auch in den frühen Morgenstunden sowie Abendstunden und an Wochenenden. 

 

Wir bieten einen Arbeitsplatz in unbefristeter Anstellung und Eingruppierung nach Entgeltgruppe 5 des Tarifvertrages für den 

öffentlichen Dienst (TVöD) mit einer durchschnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit von gegenwärtig 39 Stunden (Vollzeitstelle).  

Bewerbungen von anerkannt schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen 

von Mitgliedern einer freiwilligen Feuerwehr werden ausdrücklich begrüßt.   

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen bis zum 09.04.2022 an die  

Gemeinde Barßel, Postfach 11 62, 26671 Barßel  
oder über unser Online-Formular https://barssel.de/karriere/#bewerbung.  
 
Für weitere Auskünfte stehen wir Ihnen unter der Telefonnummer 04499 / 81-29 gerne zur Verfügung.  

 

… IMMER IN BEWEGUNG 
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